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I. Общие положения 

 

1.1. Порядок и случаи перехода лиц, обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования, с платного обучения на 

обучение за счет средств бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

бюджетов субъектов Российской Федерации и местных бюджетов либо за счет 

собственных средств организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, в том числе средств, полученных от приносящей доход 

деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и 

(или) юридических лиц в краевом государственном бюджетном 

профессиональном образовательном учреждении «Советско-Гаванский 

промышленно-технологический техникум»  (далее - Порядок) определяют 

правила и случаи перехода граждан Российской Федерации, обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального образования (далее - 

обучающиеся) всех форм обучения, определяют правила и случаи перехода 

граждан Российской Федерации, обучающихся по образовательным программам 

среднего профессионального с платного обучения на обучение за счет средств 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов 

Российской Федерации и местных бюджетов либо за счет собственных средств 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе 

средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц внутри  

краевого государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Советско-Гаванский промышленно-технологический техникум»   

(далее - техникум). 

1.2. Порядок разработан на основании:  

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

- приказа Минобрнауки России от 28.08.2023 № 822 «Об утверждении порядка и 

случаев перехода лиц, обучающихся по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования, с платного обучения на обучение за 

счет средств бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов 

субъектов Российской Федерации и местных бюджетов либо за счет собственных 

средств организации, осуществляющей образовательную деятельность, в том 

числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц»;  

- постановления Правительства Российской Федерации от 08.08.2023 № 1292 «Об 

утверждении Правил перераспределения вакантных мест, имеющихся в 

образовательной организации и финансируемых за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных 

бюджетов»;  

- приказа Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»;  
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- Устава и локальных нормативных актов КГБ ПОУ «Советско-Гаванский 

промышленно-технологический техникум» по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности.  

1.3. Настоящий Порядок распространяется также на иностранных граждан, 

которые в соответствии с законодательством Российской Федерации вправе 

обучаться за счет бюджетных ассигнований. 

1.4. Для организации и проведения перехода обучающихся с платного обучения 

на обучение за счет средств бюджетных ассигнований либо за счет собственных 

средств техникума в КГБ ПОУ «Советско-Гаванский промышленно-

технологический техникум» создается комиссия для решения вопросов о 

переходе обучающихся с платного обучения на бесплатное.            

1.5. Настоящий Порядок   разработан в целях реализации конституционного права 

на бесплатное получение среднего профессионального образования 

обучающимися КГБ ПОУ «Советско-Гаванский промышленно-технологический 

техникум».  

1.6. Настоящий Порядок определяет переход обучающихся на платной основе, на 

вакантные места, финансируемые за счет средств бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, бюджета субъекта Российской Федерации, либо за счет 

собственных средств организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, в том числе средств, полученных от приносящей доход 

деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и 

(или) юридических лиц. 

 

2. Порядок и случаи перехода 

 

2.1. Порядок и случаи перехода обучающихся КГБ ПОУ «Советско-Гаванский 

промышленно-технологический техникум»  определяют правила и случаи 

перехода граждан Российской Федерации, обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования, с платного обучения на 

обучение за счет средств бюджетных ассигнований бюджета субъекта Российской 

Федерации либо за счет собственных средств организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, в том числе средств, полученных от приносящей 

доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических 

и (или) юридических лиц внутри образовательной организации, реализующей 

образовательные программы среднего профессионального образования. 

2.2. Переход с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных 

ассигнований бюджета субъекта Российской Федерации осуществляется при 

наличии свободных мест, финансируемых за счет бюджетных ассигнований 

бюджета субъекта Российской Федерации по соответствующей образовательной 

программе по специальности/профессии и форме обучения на соответствующем 

курсе (далее - вакантные бюджетные места) либо за счет собственных средств 

образовательной организации, в том числе средств, полученных от приносящей 

доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических 

и (или) юридических лиц. 
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2.3. Количество вакантных бюджетных мест определяются заместителем 

директора по учебной работе  как разница между контрольными цифрами 

соответствующего года приема (количество мест приема на первый год обучения) 

и фактическим количеством обучающихся в КГБ ПОУ «Советско-Гаванский 

промышленно-технологический техникум»  по соответствующей образовательной 

программе по специальности/профессии, принятых на обучение за счет средств 

бюджетных ассигнований, и форме обучения на соответствующем курсе по 

окончании периодов обучения,  выделяемых в рамках курсов.    

2.4. Количество вакантных мест, финансируемых за счет собственных средств 

КГБ ПОУ «Советско-Гаванский промышленно-технологический техникум», в том 

числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц 

определяется директором КГБ ПОУ «Советско-Гаванский промышленно-

технологический техникум». 

2.5. Сроки подачи обучающимися заявлений на переход с платного обучения на 

обучение за счет средств бюджетных ассигнований бюджета субъекта Российской 

Федерации либо за счет собственных средств образовательной организации, в том 

числе средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц (далее - 

заявление на переход) (приложение) устанавливаются с момента опубликования 

информации о наличии вакантных мест на сайте (http://sgptt.ru/) КГБ ПОУ 

«Советско-Гаванский промышленно-технологический техникум» в разделе 

«Сведения об образовательной организации» - «Вакантные места для приема и 

перевода» в течение учебного года. 

 

3. Право на переход 

 

3.1.Право на переход с платного обучения на обучение за счет средств 

бюджетных ассигнований бюджета субъекта Российской Федерации либо за счет 

собственных средств КГБ ПОУ «Советско-Гаванский промышленно-

технологический техникум», в том числе средств, полученных от приносящей 

доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических 

и (или) юридических лиц имеет лицо, обучающееся в КГБ ПОУ «Советско-

Гаванский промышленно-технологический техникум» на основании договора об 

образовании на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования, не имеющее на момент подачи заявления на 

переход: 

-  академической задолженности,  

- дисциплинарных взысканий,  

- задолженности по оплате обучения,  
при наличии одного из следующих условий: 
а) прохождение промежуточной аттестации в последнем периоде (курс) обучения, 

выделяемого в рамках курсов, предшествующего подаче заявления, на оценки 

«отлично» или «отлично» и «хорошо» или «хорошо»;  

http://sgptt.ru/
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б) отнесения к следующим категориям граждан (за исключением иностранных 

граждан, если международным договором Российской Федерации не 

предусмотрено иное):  

- детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лицам из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;  

- граждан в возрасте до двадцати лет, имеющих только одного родителя инвалида 

I группы, если среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного 

минимума, установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации; 

- женщин, родивших ребенка в период обучения;  

- детей лиц, принимающих или принимавших участие в специальной военной 

операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской 

Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области (далее - 

специальная военная операция);  

в) утраты обучающимся в период обучения одного или обоих родителей 

(законных представителей) или единственного родителя (законного 

представителя).  

3.2. Участники специальной военной операции, не имеющие на момент подачи 

заявления на переход академической задолженности, дисциплинарных взысканий, 

задолженности по оплате обучения, переводятся на вакантные бюджетные места, 

перераспределенные в соответствии с Правилами перераспределения вакантных 

мест, имеющихся в техникуме и финансируемых за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской 

Федерации и местных бюджетов, утвержденными постановлением Правительства 

Российской Федерации от 8 августа 2023 г. № 1292 (далее - Правила).  

       Участник специальной военной операции, желающий, перейти на вакантное 

бюджетное место, представляет в техникум заявление на переход на имя 

директора образовательного учреждения и документ, подтверждающий участие в 

специальной военной операции (в случае отсутствия в личном деле 

обучающегося). 

 

4. Решение о переходе 

 

4.1. Решение о переходе обучающегося с платного обучения на обучение за счет 

средств бюджетных ассигнований бюджета субъекта Российской Федерации либо 

за счет собственных средств КГБ ПОУ «Советско-Гаванский промышленно-

технологический техникум», в том числе средств, полученных от приносящей 

доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических 

и (или) юридических лиц принимается Комиссией по переходу обучающихся с 

платного обучения на бесплатное (далее - Комиссия) с учетом мнения совета 

обучающихся техникума,  профессионального союза обучающихся (при наличии) 

и Совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся (при наличии, в отношении несовершеннолетних обучающихся). 

        Состав, полномочия и порядок деятельности Комиссии определяется 

Техникумом самостоятельно. 
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4.2. Комиссия является единой для всех специальностей/профессий, всех форм 

обучения и создается приказом директора КГБ ПОУ «Советско-Гаванский 

промышленно-технологический техникум». 
4.3. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного 
раза в семестр. Решения Комиссии оформляются протоколом заседания Комиссии 
(Приложение 2). 
4.4. В состав комиссии входят: 

Председатель:  

директор КГБ ПОУ «Советско-Гаванский промышленно-технологический 

техникум» (либо лицо, исполняющее обязанности).   

Заместитель председателя:  

заместитель директора по учебной работе (либо лицо, исполняющее обязанности);  

Члены: 

- заместитель директора по учебно-воспитательной работе (либо лицо, 

исполняющее обязанности);  

- заместитель директора по производственной работе (либо лицо, исполняющее 

обязанности); 

- заведующий очного отделения; 

- главный бухгалтер; 

- юрисконсульт; 

- представитель Студенческого совета. 

4.5. При возникновении вакантных мест, издается приказ по образовательному 

учреждению о проведении конкурса на замещение вакантных мест, 

финансируемых за счет бюджетных ассигнований либо за счет собственных 

средств техникума. Приказ о проведении конкурса в КГБ ПОУ «Советско-

Гаванский техникум», не позднее следующего дня после его издания, 

размещается на сайте КГБ ПОУ «Советско-Гаванский промышленно-

технологический техникум» в разделе «Сведения об образовательной 

организации» - «Вакантные места для приема и перевода» в течение учебного 

года. 

4.6. Обучающийся, желающий перейти на вакантное бюджетное место либо на 

вакантное место, финансируемое за счет собственных средств техникума, в 

течении пяти дней после объявления конкурса представляет в заведующему 

очного отделения заявление (приложение № 1) на имя директора техникума о 

переходе его с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных 

ассигнований либо за счет собственных средств техникума. 

4.7. К заявлению на переход прилагаются следующие документы: 

а) подтверждающие отнесение данного обучающегося к указанным в подпунктах 

«б» и «в» пункта 3.1. Порядка категориям граждан (в случае отсутствия в личном 

деле обучающегося); 

б) подтверждающие особые достижения в учебной, учебно-исследовательской, 

волонтерской, общественной, культурно-творческой и спортивной деятельности 

(при наличии). 

4.8. Заведующий очного отделения в течение 2 календарных дней с даты 
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окончания срока приема заявлений на переход, установленного в соответствии с 

пунктом 2.5. Порядка, направляет заявление(я) обучающегося (ихся) в Комиссию 

с прилагаемыми к нему(им) документами, а также информацию, содержащую 

сведения: о результатах промежуточной аттестации обучающегося за период 

обучения (копии зачетных книжек); об отсутствии дисциплинарных взысканий; 

об отсутствии задолженности по оплате обучения (далее - информация). 

4.9. При рассмотрении Комиссией заявлений обучающихся приоритет отдается с 

учетом: 

а) в первую очередь - обучающимся, соответствующим условию, указанному в 

подпункте "а" пункта 3.1 настоящего Порядка; 

б) во вторую очередь - обучающимся, соответствующим условию, указанному в 

подпункте "б" пункта 3.1 настоящего Положения; 

в) в третью очередь - обучающимся, соответствующим условию, указанному в 

подпункте "в" пункта 3.1 настоящего Положения. 

      При наличии двух и более кандидатов одной очереди на одно вакантное место 

приоритет отдается:  

а) в первую очередь – обучающимся, имеющим более высокие результаты 

(средний балл) по итогам промежуточной аттестации в семестре, 

предшествующем подаче заявления;  

б) во вторую очередь – обучающимся, имеющим особые достижения в учебной, 

научно-исследовательской, общественной, волонтерской, культурно-творческой и 

спортивной деятельности образовательной организации. 

4.10. При переходе с платного обучения на вакантное бюджетное место, 

образовавшееся в результате отчисления лица, обучавшегося по договору о 

целевом обучении, приоритет отдается обучающимся, заключившим договор о 

целевом обучении по соответствующей специальности/профессии среднего 

профессионального образования.  

4.11. При переходе с платного обучения на вакантное бюджетное место, 

образовавшееся в результате отчисления лица, обучавшегося по договору о 

целевом обучении, приоритет отдается обучающимся, заключившим договор о 

целевом обучении по соответствующей профессии, специальности среднего 

профессионального образования.   

4.12. Переход с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных 

ассигнований либо за счет собственных средств техникума, в том числе средств, 

полученных от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и 

целевых взносов физических и (или) юридических лиц оформляется приказом, 

изданным директором техникума. 

 4.13. В случае перехода с платного обучения на обучение за счет собственных 

средств техникума, в том числе средств, полученных от приносящей доход 

деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов физических и 

(или) юридических лиц с обучающимся заключается соответственно договор об 

образовании или договор о целевом обучении. 

 


