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MuHnuctepcTro obpasopanus i HayknXabapoBckoro kpas
Kpaesoe rocynapersennoe G:omxernoe npodeccHonaisHoeobpasoBaTe/ibHOE YUpeKIeHUe
«CoBercko-I" aBaHCKUHHPOMEIIICHHO-TEXHOIOTHYECKHIT TEXHHIKYM»

(KT'b IOY CI'IITT)

I[TPHUKA3
15.02.2019r. Ne 30 - I1T

" r. ( oBerckas ['apaHb
06 yrBepxknennn [lonoxeHus
«O0 opranuzanuu u padore
NPUEMHOU KOMUCCHH»

B nensx opranuzanyy 3u0JHEHHS KOHTPOJBHBIX Hudp npuema 2019-
2020 yyeOGHOTrO roja, yCTaHOBIEHHBIX MUHHUCTEPCTBOM 00pa30BaHUS W HAYKH
XabapoBckoro Kkpasi, oOecrieueHus mnpuema oO0ydalroUMXcsi B  KpaeBoe
rocyJapCTBEHHOE OromKeTHOe npodeccHoHaIbEHO o0Opa3oBaTebHOE
yupeKJieHHe «Coercko-I"aBaHckuii IIPOMBILLIJIEHHO-TEXHOJOTHYECKU I
TEXHUKYM,

IIpuka3biBaio:

1. YrBepauts  Ilonoxenne «OO opraHuzauuu U pabOTe NPUEMHOU
komuccuu 2019r.».

2. Ormenuts geicrBue mnpukasza Ne 30 - IT or 26.02.2018r. 06
yTBepXkIeHuH « [lonoxenuii o paboTe NpUeMHON KOMUCCHHM, TIOAKOMUCCHI.

3. Bectu B geiictBue ¢ 15.02.2019r. nonoxenne «O6 opraHMsalyuu U
paboTe NpUeMHON KOMUCCUN» (TMPHIOKEHHE K IPUKa3y ).

4. HauanpHuky otaena no WH})OPMAIMOHHBIM  TEXHOJIOTHUSM
B.A.YepkacoBy oOecrnieunTh pazMeieHue rojgokenuss «0O06 opraHuzanuu u
pabote mnpuemHoii xomuccuu 2019r.» wa oduIManEHOM WHTEpHET- caiTe
TEXHHUKyMa B YCTAHOBJIEHHOM NOPSIKE UiA BCEODIIEro 03HaKOMIICHHUSI.

5.KoHTpons wucCnonHeHUs TpPUKa3a OCTaBJIsIO 3a COOOM.

Jupexrop KI'B ITOY CI'TITT C. 10. Kynnait

HcnosnuuTens:
3amecTUTeNnb qupekTopa no YP H.k Tluianckas



YTBEPXIEHO:
[Tpukazom Ne 30 - I1
ot 15.02.2019r.

[Tomoxenue
00 opraHuzaiuu 1 paboTe NPUEMHON KOMUCCUU
KpPaeBOro ToCyAapCTBEHHOTO OIO/IKETHOTO
po¢heCCHOHAIBHOTO 00pPa30BaTEIbHOTO YUPEKICHUS
«CoBercko-I"aBaHCKH TPOMBIIUIEHHO-TEXHOJOTUYECKU TEXHUKYM)



Hacrosiiiee nonoxxenue pa3paboTaHO B COOTBETCTBUHU C:
- OenepanbHbiM  3ak0oHOM «OO0 o6OpaszoBanuu B Poccuiickoit ®enepanun» OT
29.12.2012 r. Ne 273-03;
- Ilopsaxkom mnpuéma rpaxinaH Ha oOydeHHe Mo 0Opa3oBaTENbHBIM MPOrpaMmam
CpeaHero poheCCUOHAIBHOTO oOpasoBaHusl, YTBEPKIEHHBIM MpUKa3oM
MunucrepcTBa o0pazoBanus U Hayku Poccuiickoit @enepauun ot 23 suBaps 2014 r. No
36;
- [Ipukazom MunucrepcTBa oOpazoBanus u Hayku Poccuiickoit @enepanuu Ne40560 ot
13 suaBaps 2016r. «O BHecenuu u3dmeHeHudd B Ilopsymok mpuema Ha OOydeHHE IO
oOpa3zoBaTenbHBIM  TpOrpaMMaM  CpeAHEro  MPOQECCHOHAIBHOTO  00pa3oBaHUS,
VTBEPXKJICHHBIH TIpHKa3oM MuHucTepcTBa oOpa3oBaHuss u Hayku Poccuiickoi
deneparun ot 23.01.2014r. Ne 36»;
- [luceMma MunucrepcTBa 00pazoBanusi U Hayku Poccuiickoit @enepamuu ot 18 mas
2017r. Ne 06-517 «O mOMOJHUTENBHBIX MEpax Mo 00ECIEUYCHUIO MPOQECCHOHATBHBIM
00pa3oBaHMEM U O0YUYEHHEM JIUI] C OIPAaHUYEHHBIMU BO3MOKHOCTSIMU 37I0pOBb (anee
- OB3) u uHBAJIMJIHOCTHIOY,
- Ycraom KI'b IIOY CI'TITT

1. O01mue moJIoKeHus

1.1. Ilpuemnas KomHCCHS cCO3AAaeTCsl Il OpraHU3aldd IOpUeMa JIOKYMEHTOB
MOCTYNAIONINX B TEXHUKYM M 3aUMCIICHHUS B COCTaB 00yUYaIOIIUXCA.

1.2. CoctaB mpueMHON KOMHCCHHM TEXHUKyMa YTBEPKIAETCS MPUKA30M IJUPEKTOpPa,
KOTOPBIM SBIISECTCS NPEACENATENEM IPUEMHON KOMUCCHUU.

1.3. 3amectureneM npexacenarens NPUEMHOW KOMHMCCHM SIBJISIETCS 3aMECTHUTEIb
IUPEKTOpa 1o yueOHoil padore.

1.4. OrtBeTcTBEHHBIM CeKpeTapb NPUEMHON KOMHUCCHUM Ha3HA4aeTcs NpUKa3oM
JUPEKTOPA U3 YUCIIA EAArornyeckoro cocTaBa TEXHUKyMa.

1.5. Cpok mOJTHOMOYMM NPHUEMHONW KOMHCCMUM — OJUH TojJ. Pabora mnpuemHOM
KOMHUCCHUU 3aBEpUIAETCs OTYETOM OO0 HTOrax MpueMa Ha MeJarorudeckoM COBETE
TEXHUKYyMa.

1.6. JIns oOecnieueHus pabOThl MPUEMHOM KOMHMCCHM JI0 Hauyaja NpuemMa JOKYMEHTOB,
IIPUKA30M JMUPEKTOpAa YTBEPKAACTCA COCTaB NPUEMHOM KOMHCCHMM M3 4YHUCIa
MEJArOrH4eCKuX padOTHUKOB TEXHUKYMA.

1.7. B cocraB NpUEMHON KOMHCCHUM BXOOUT  CIELHUAIUCT, OTBETCTBEHHBIA 3a
COTMPOBOXACHUE Aa0UTYpHEHTOB U3 yucia juil ¢ OB3 U MHBaIMIHOCTHIO Ha 3Tare
HOCTYMJIEHUS B IPO(PECCHOHATIbHYIO0 00pa30BaTEIbHYI0 OPraHU3alHIo.

1.8. B cocraB mpuéMHON KOMUCCHUU MOTYT BXOAMTD, MPEACTABUTEIN AJIMUHUCTPALUN
CoBercko-I"aBaHCKOr0 MyHHULIUITAIBHOTO PailoHa.

2. OyHKUUM MPUEMHON KOMUCCHU

B nensix ycnemrHoro peuieHus 3afad no GOpMUPOBAHUIO KOHTHHTEHTA O0Yy4YaroIuXcs
TEXHUKyMa MIpUEMHasi KOMUCCHUS:



2.1. Pa3pabaThIBaeT CTpATErHIO U ONPEEISIET TAKTUKY MOATOTOBKHU K PUEMY.

2.2. Pa3pabarbiBaeT MOPSIOK NMPUEMa B TEXHUKYM U MPEJICTABISET UX HA YTBEPKICHUE
neJaroruueckoMy COBETY TEXHUKYMA.

2.3. OpranusyeT npuemM J0KyMEHTOB.

2.4. CekperapuaT IpUEMHOW KOMUCCUU TEXHUKYMa (OTBETCTBEHHBIN CEKPETaAph, YICHBI
NpUEMHOM KOMUCCHM) OPraHU3yeT MpPUEM MOCETUTENed MO BONMPOCaM MOCTYIJICHUS B
TEXHUKYM, OCYIIECTBIsIET o0OOpaOOTKy TmMHCeM M 3alpocoB TpakgaH, JdaeT
CBOECBPEMEHHBIE OTBETHl HAa HHX, MPOBOAMUT KOHCYJIbTAlMU C MOCTYHNAIOUIUMH TIO
BBIOOPY  CIENHMAIILHOCTH, HaWbOOJee  COOTBETCTBYIONIEH WX  CIIOCOOHOCTSIM,
CKJIOHHOCTSIM U MTOJATOTOBKE.

2.5. [lpuémuas komuccusi Ha O(UIMATHLHOM CaiiTe TEXHUKyMa U HMHPOPMAIMOHHOM
CTEHJIe 0 Hayaja npuéma JOKyMEHTOB pa3MeIIaeT CIeAyIOIIy0 HH(OPMALIUIO:

2.5.1. He no3nuee 1 mapra:

— mpaBuiia NpuémMa B TEXHUKYM;

— MOPSAOK Ipu€Ma B TEXHUKYM JUisi 0Oy4eHHs MO JOTOBOpaM C OIUIATON CTOMMOCTHU
oOy4eHwUs;

— nepedyeHb npodeccuil u cneruantbHOCTEN, O KOTOPHIM TEXHUKYM OOBSBIISIET IPUEM B
COOTBETCTBUHM C JIMLEH3MEW Ha OCYIIECTBIEHHE O0pa30BaTEIbHOU AEATEIBHOCTH C
yKa3aHUuEM O TOM, 4TO (opma 00yUeHHUS SBISICTCS OYHOM, 3a0UHOM;

— TpebOBaHHA K YPOBHIO 00pa3oBaHUs, KOTOpPOE HEOOXOAUMO MJisi MOCTYIICHUS
(ocHOBHOE O0I1Iee UK cpeaHee (ToTHOE) o0I1Iee 00pa3oBaHue);

— uH(oOpMaIUI0O 0 BO3MOXKHOCTH NMpUEMA 3asIBICHUN MU HEOOXOJUMBIX JOKYMEHTOB B
ANEKTPOHHO-TI(GPOBOI popme.

He no3nnee 1 nrons:

— o01ee KOJMYeCTBO MECT i MpuéMa Mo Kaxaod npodeccu U CHEeHalbHOCTH, B
TOM YHCJIE TIO Pa3IMYHBIM (pOpMaM MOJTyUYeHUs: 00pa30BaHMUS;

— KOJIMYECTBO OFO/IPKETHBIX MECT JIJIsl TpUéMa 1o Kaxa0M Mpodeccuu U CeuaibHOCTH,
B TOM YHCJIE TIO Pa3IMYHbIM (opMaM MoIydeHHs] 00pa30BaHus;

— KOJIMYECTBO MECT MO KaXKI0M MPOPECCHH U CIEUATBLHOCTHU 0 J0TOBOPAM C OIJIaToi
CTOMMOCTH 00YyYEeHMUS;

— oOpazen JoroBopa /sl MOCTYMAaIMX Ha MECTa Mo JOTOBOPaM C OILIATON CTOMMOCTH
00yueHwus.

2.6. B nepuoa npuéma TOKyMEHTOB NMpHEMHAsT KOMHUCCUS €KEIHEBHO pa3MeIlaeT Ha
opUIIMATBLHOM CaiiTe TEXHUKYMa U UHPOPMALIMOHHOM CTEHJ/I€ CBEJICHHS O KOJUYECTBE
MOJIAHHBIX 3agBJICHUM MO KaxJA0W Mpodeccur U CHelHaIbHOCTU C BblJIeJIeHUEM (opm
NOJIy4eHHs] 00pa30BaHUs.

2.7. [lpuémuas KOMHCCHs TEXHUKyMa o0ecrieuynBaeT (QyHKIIMOHUPOBAHUE CIIEIIUATIbHBIX
TeneOHHBIX JIMHUWA M pa3fesioB caiiTa TEXHUKyMmMa [JIsi OTBETOB Ha oOpalleHue,
CBS3aHHBIE C MPUEMOM T'PAXkJAaH B TEXHUKYM.

3. IlpaBa u 00513aHHOCTH NPUEMHOI KOMHCCHHI

3.1. Ilpencenarens NpUEMHON KOMUCCHH:

3.1.1. PykoBoauT Bcell AEATENBHOCTHIO IPUEMHON KOMUCCHH U HECET OTBETCTBEHHOCTh

3a BBIMIOJIHEHUE YCTAHOBJICHHBIX IIJIAHOB IMpHEMa, COONIOICHUE MOpAIKa MpUeMa U
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JIpYruX HOPMATHMBHBIX JOKYMEHTOB, BKIItOUasi TpeOoBaHus HacTosiero [lonoxenus u
pELIEHNN TIPUEMHON KOMUCCHUH;

3.1.2. OnpenaensieT pexxum paboThl TPUEMHONM KOMHUCCHU;

3.1.3. Pacnpenenser 00s3aHHOCTH MEXAY YJE€HAMU MPUEMHONW KOMHUCCUU B Ipejeiax
yCTaHABIMBAEMbIX (DYHKITHI;

3.1.4. [IpoBoaUT mpueM IrpaxaaH 1Mo BOIPOCAM MOCTYIJICHUS B TEXHUKYM.

3.2. 3amecTtutenb npescearesis npuéMHON KOMUCCHUU:

3.2.1. B orcyrctBuUM TIpeacenarenss NPUEMHOM KOMHUCCHU PYKOBOJCTBO BCEH
NEATENbHOCThI0 NPUEMHONM KOMHUCCHU OCYLIECTBISIET 3aMECTUTENb  IMpeAcenaTess
MIPUEMHON KOMUCCHH.

3.3. OTBETCTBEHHBIN CEKpPETaph NPUEMHOU KOMUCCHUH:

3.3.1. Opraau3yet nHPOPMAIHMOHHYIO PAOOTy TEXHUKYMA;

3.3.2. CBOEBpPEMEHHO [1a€T OTBEThl HA MHCBMEHHBIE 3aIIPOCHI T'pa)KAaH MO BOIpPOCAM
npuema;

3.3.3. Opranusyer nNoAroToBKY JOKYMEHTAllUU IPUEMHOW KOMUCCUU U HaJJIexkKallee ee
XpaHEHHUE;

3.3.4. Opranu3yerT u3ydyeHue uwieHamu npueMHoirl komuccuu Ilopsaka mnpuema B
TEXHUKYM U JpPYrUX HOPMATUBHBIX JIOKYMEHTOB [0 TnpueMy MuUHHCTEpCTBA
obpazoBanus Poccutickoit denepanuu;

3.3.5. Tlo mnopydeHuro Tmpeacenarenss MPUEMHONW KOMHCCHH OpTraHU3yeT y4eoy,
MHCTPYKTaX 4YJIEHOB IPUEMHON KOMHUCCHHM, a TaKK€ OCYLIECTBJSET OINEpPaTUBHOE
PYKOBOJZICTBO €ro paboTOM;

3.3.6. KoHTponupyeT mnpaBHIBHOCTH OQOPMIICHHUS AOKYMEHTOB MOCTYHAIOUINX H
BEJICHUE PETUCTPALIMOHHBIX KYPHAJIOB;

3.3.7. KonTponupyet npaBUiIbHOCTH OPOPMIICHUS JIMUHBIX JIE] MOCTYHAIONX.

3.4. YneHbl IpUEMHOW KOMUCCHH:

3.4.1. OcyliecTBIAIOT NPUEM IOKYMEHTOB U 3asBJICHUI OT MOCTYIAOIINX;

3.4.2. PeructpupyloT NpHUHATHIE OT TMOCTYHAIOIUX JIOKYMEHThl M 3asBJICHUS B
PErUCTPALIMOHHOM KypHAJI€ U BBIJAIOT PACHUCKY O MPUEME JOKYMEHTOB;

3.4.3. Hecyr nu4HyI0 OTBETCTBEHHOCTb 3a MPaBOMEPHOCTb NpHUEMa JIOKYMEHTOB,
NPaBUIBLHOCTHh O()OPMIICHHSI IMYHBIX JEJ1 U COXPAHHOCTH JIOKYMEHTOB;

3.4.4. TlpoBoasaT coOeceloBaHME C JIMIAMH TMOCTYHNAIOIIMMU B TEXHUKYM U HX
POAUTENSIMU (3AKOHHBIMU MIPEJCTABUTEISIMU).

3.5. Coenunanuct, OTBETCTBEHHBINA 33 CONPOBOXKICHUE aOUTYPUEHTOB M3 YHMCIHA JIUIL C
OB3 ¥ WHBaIMAHOCTBIO HA JTale NOCTYIUIEHUS B  NPodEeCCHOHAIbHYIO
00pa30BaTeNbHYI0 OPraHU3AIIHNIO:

3.5.1. Cnenuanuct, OTBETCTBEHHBIH 3a COMPOBOXKICHHE a0UTYPUEHTOB M3 YHUCIIA JIULL C
OB3 ¥ WHBaJIMIHOCTHIO, OPUEHTHPYET HA OCBOEHHUE CXOJHBIX MPOPECCHOHATBHBIX
oOpazoBatenpHbix mporpaMMm B KI'b IIOY CITITT unmm apyrux mnpodeccHOHaIbHBIX
oOpa3oBaTeNbHBIX OpraHu3anuiax cyobekra Poccuiickoit ®enepanuu (B ciaydasx
HaJIMYMs PUCKOB HE MOCTYIUICHHUS).

3.5.2. CeneHust 00 aOUTYpHEHTE, C €r0 MUCHbMEHHOTO COTJIACHs, MOTYT IepeaaBaThCs
B PecypcHblii yueOHO-METOIMYECKUNA LEHTP Mo oOydeHuto uHBaiIuaAoB u aui ¢ OB3
JUIL  TPOJOJDKEHHST pabOThl IO  ONpENeNeHHI0 €ro B NpodecCHOHATbHYIO
00pa3oBaTeNbHYIO0 OpraHU3ALMIO.




4. Opranu3anusi padoThbl NPUEMHOI KOMHCCUM U J1eJI0NIPOU3BOICTBA

4.1. Opranuzanusi pabOThl NPUEMHOM KOMHMCCHHM U JEJIONPOM3BOACTBA JOJKHA
o0ecnieunBaTh COONIOIGHUE TMIpaB JIMYHOCTH U BBIINOJHEHUE TIOCYIapPCTBEHHBIX
TpeOOBaHUH K IPUEMY B TEXHUKYM.

4.2. PaGora mnpuemMHONl KOMHCCHU  O(OPMIISIETCS  MPOTOKOIAMHU, KOTOpPbBIE
MOANKCHIBAKOTCS MPEICENATENEM U OTBETCTBEHHBIM CEKPETAPEM MPUEMHON KOMHUCCHUU.
4.3. Jlo Hayana mpueMa JOKYMEHTOB MpPHUEMHAas KOMHUCCHUS ONpeNessieT U OOBSIBISCT:
4.3.1. IlepeueHpb HanpaBJICHUI MMOATOTOBKU U CHELUATBHOCTEN, HA KOTOPbIE TEXHUKYM
O0OBSBIIET IPUEM JOKYMEHTOB B COOTBETCTBUH C JIULEH3UEH;

4.3.2. KomnuecTBO MeCT JJs IpUe€Ma HAa MEPBbIA KypC B COOTBETCTBUU C
YTBEP>KICHHBIMU KOHTPOJIbHBIMH LIU(PpaMu, GUHAHCHPYEMbIE U3 KPAeBOTO OIO/KETA 110
Ka)KIOMY HaIIpaBJICHUIO MTOATOTOBKH U CIIELUAIIHOCTH;

4.3.3. KonuyecTBO MECT IJid MpUEMa Ha MEPBBIM KypC MO Ka)XKIOMY HAIpaBJICHUIO
HOATOTOBKM W KaXKIAOW CHEUUAIBHOCTHM C OIUIATOM CTOMMOCTH OOy4YeHHMs Ha
JOTOBOPHOM OCHOBE;

4.3.4. Ilopsaok npremMa 3asiBJICHUI OT ITOCTYIAIINX B TEXHUKYM;

4.3.5. Tlopsinok 3a4MCICHUS B TEXHUKYM.

4.4. Ilpuem JOKYMEHTOB pErHUCTPUPYETCS B  PETUCTPALMOHHBIX O KypHaJlIax
YCTaHOBJICHHON ()OPMBI.

4.5. Ha kaxxJI0ro MOCTYIAOIIEro 3aBOJUTCS JUYHOE €0, B KOTOPOM XPaHSTCS BCE
MOJIaHHBIE UM JOKYMEHTHI, B JIMYHOM JleJie JOJHKHA OBITh COOTBETCTBYIOIIASl 3aIUCh
OTBETCTBEHHOT'O CEKpeTapsi IPUEMHOU KOMHCCHH.

4.6. XypHaibel perucTpalvy U JUYHbIE JENIa MOCTYyHAOIMX XPaHATCS KaK JOKYMEHTbI
CTPOTOM OTYETHOCTH.

4.7. IlocTynarmmmM BbIJAETCS PACIUCKA O IPUEME JOKYMEHTOB.

4.8. Ha ocHOBaHMM pElICHMS NPUEMHOM KOMHMCCUHM W3JAeTCA IpPUKA3 JUPEKTOpa O
3aYUCIIEHUU B COCTAB O0YYaIOUINXCS B YCTAHOBJIEHHBIE CPOKH, KOTOPBIi BBIBEILIMBAETCS
11 OOLLEr0o CBEACHHUS.

4.9. VIHOropoJHUM CTYAEHTAaM, 3a4UCIIEHHbIM Ha 3a04HO€ OOy4Y€HHUE, BBICHUIAETCS
[IMCBMEHHOE U3BEILICHHUE.

5. Oco0enHOCTH padOTHI MPUEMHOI KOMHCCHHI
00pa3oBaTeIbHOI OPraHN3aluu

5.1. IIpu weobxomumoctu, KI'b TIOY CITITT wumeer mpaBo OpraHU30BBIBATH pabOTy
BbIE3HON MpUEeMHBIX Komuccui st aul ¢ OB3 1 MHBaTUHOCTBIO.

5.2. Ilpu mnepBuuHOM OOpalleHUd B MPUEMHYI0O KOMHUCCHIO aOUTYpUEHTHI C
OrpaHUYEHHBIMU BO3MOXKHOCTSIMU 370POBbSI M1 MHBAJIMIHOCTBIO, & TAK)KE UX POJIUTENH,
3aKOHHBIE MPEACTABUTENH MMOTYYalOT:

- MH(QOpPMALIMIO O BO3MOXKHOCTU M YCIOBUSIX HHKIIO3UBHOTO MNPO(heCcCHOHATBHOTO
oOpa3oBaHusl B JIaHHOW MpOdEeCCHOHAIBHOM 00pa30BaTEeIbHOM OpTraHU3alUu s
KOHKPETHOTO a0UTYpPHUEHTA;

- koHcynbTanuioo Ha ocHoBaHuu MIIPA u (wmm) IIMIIK mo ompeneneHuto kpyra
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cnenuaibHOCTe WM mnpodeccuid, KOTOpbIE MOTYT OBITh OCBOEHBI MOCTYMAIOMIMM B
KI'b TIOY CITITT u apyrux mpodeccHuoHalbHBIX 00pa3oBaTeIbHBIX OpPTraHU3alUsIX
cyobekta Poccuiickort ®enepaniuu ¢ ydeToM Oajijia aTrecrara WM pPe3yJIbTaToB
rOCYJapCTBEHHOW UTOrOBOM aTTECTALIUU,

- uHGOPMAIIUIO O JIBFOTax, MepeyHe HEOOXOAUMBIX JOKYMEHTOB, YCJIOBUSX U TOPSIIKE
MOCTYIUICHUS B Mpo(ecCHoHaIbHYI0 00pa30BaTEIbHYIO OPTraHU3aIUI0 MOCTYAOIINX;

- PEKOMEHJAIMK TIO TEePEHANPaBICHUIO JOKYMEHTOB B JPYrue MpodecCHOHATbHbBIE
oOpasoBarenbHble oOpraHu3anuu cyobekta Poccuiickoit ®denepanuu (Mpu  YCIOBUHU
HEBO3MOKHOCTH TIOCTYIUJICHHSI Ha KOHKPETHBIC CIEIHAIBHOCTH WM Tpodeccun B
JTaHHOU MpodecCHoHAbHON 00pa30BaTEeIbHON OpraHU3AIINHN ).

5.3. Undopmanus o crenuamucTe U KOHTAKTHBIE JTaHHBIE  MPEIOCTABISIOTCA B
PecypcHeblii yaeOHO-METOIUYSCKUI IIEHTP 10 00ydeHH0 MHBAIUAOB U Jini ¢ OB3 mis
ocytiecTBiIeHUs 3 (HEKTUBHOTO U ONIEPATUBHOTO B3aUMOCHCTBUS.

6. OT4eTHOCTH NPUEMHOH KOMHCCUH

6.1. PaGora npueMHONW KOMHUCCHUM 3aBEpINAETCS OTYETOM 00 HTOrax IpUeMa Ha
3acelaHNuH MeJarornYecKoro COBeTa.

6.2. B xauecTBE OTYETHBIX JOKYMEHTOB IMpH MPOBEpPKE PabOThl MPUEMHON KOMHUCCUU
BBICTYTAIOT:

6.2.1. IlpaBuna npuema B TEXHUKYM;

6.2.2. JIoOKyMeHTbI, MOATBEPKAAIOIINE KOHTPOJIbHBIE IIU(PHI IPUEMa U YCTAaHOBIEHHOE
KOJIMYECTBO JTOTIOJHUTEIBHBIX MECT;

6.2.3. [Ipukassl 0 YTBEPKIACHUIO COCTaBa TPUEMHON KOMUCCHH;

6.2.4. IIpoTOKOIBI NPUEMHOI KOMHCCHU;

6.2.5. XKypHainsl peructpanuu J0KyMEHTOB TOCTYTAOIINX;

6.2.6. [IpuKasbl 0 3a4UCICHUH B COCTAB 00YYaIOLIUXCSI.

7. OTBETCTBEHHOCTh NPUEMHOII KOMHCCHHU
7.1. IlppeMHOI KOMHCCHH 3aIPELIAcTCs] B3UMAHKE IUIAThl C MOCTYNAOMUX IPH MoJade
JOKYMEHTOB.
7.2. IlpuemHas KOMHUCCHUSI HECET OTBETCTBEHHOCTb 3a HEHCIOJIHEHHE WU
HEHAQ/JIe)KAlllee  MCIOJHEHHWE  O0S3aHHOCTEW B MOpPSAKE,  yCTaHOBJICHHOM
3aKoHoAaTenbCcTBOM Poccuiickon denepannn.



	30п Положение о приемной комиссии
	Положение
	об организации и работе приемной комиссии
	1.1. Приемная комиссия создается для организации приема документов поступающих в техникум и зачисления в состав обучающихся.
	1.2. Состав приемной комиссии техникума утверждается приказом директора, который является председателем приемной комиссии.
	1.3. Заместителем председателя приёмной комиссии является заместитель директора по учебной работе.
	1.4. Ответственный секретарь приемной комиссии назначается приказом директора из числа педагогического состава техникума.
	1.5. Срок полномочий приемной комиссии — один год. Работа приемной комиссии завершается отчетом об итогах приема на педагогическом совете техникума.
	1.6. Для обеспечения работы приемной комиссии до начала приема документов, приказом директора утверждается состав приёмной комиссии из числа педагогических работников техникума.
	1.8. В состав приёмной комиссии могут входить, представители Администрации Советско-Гаванского муниципального района.
	2. Функции приемной комиссии
	В целях успешного решения задач по формированию контингента обучающихся техникума приемная комиссия:
	2.1. Разрабатывает стратегию и определяет тактику подготовки к приему.
	2.2. Разрабатывает порядок приема в техникум и представляет их на утверждение педагогическому совету техникума.
	2.3. Организует прием документов.
	2.4. Секретариат приемной комиссии техникума (ответственный секретарь, члены приёмной комиссии) организует прием посетителей по вопросам поступления в техникум, осуществляет обработку писем и запросов граждан, дает своевременные ответы на них, проводи...
	2.5. Приёмная комиссия на официальном сайте техникума и информационном стенде до начала приёма документов размещает следующую информацию:
	2.5.1. Не позднее 1 марта:
	( правила приёма в техникум;
	( порядок приёма в техникум для обучения по договорам с оплатой стоимости обучения;
	( перечень профессий и специальностей, по которым техникум объявляет приём в соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности с указанием о том, что форма обучения является очной, заочной;
	( требования к уровню образования, которое необходимо для поступления (основное общее или среднее (полное) общее образование);
	( информацию о возможности приёма заявлений и необходимых документов в электронно-цифровой форме.
	Не позднее 1 июня:
	( общее количество мест для приёма по каждой  профессии и специальности, в том числе по различным формам получения образования;
	( количество бюджетных мест для приёма по каждой профессии и специальности, в том числе по различным формам получения образования;
	( количество мест по каждой профессии и специальности по договорам с оплатой стоимости обучения;
	( образец договора для поступающих на места по договорам с оплатой стоимости обучения.
	2.6. В период приёма документов приёмная комиссия ежедневно размещает на официальном сайте техникума и информационном стенде сведения о количестве поданных заявлений по каждой профессии и специальности с выделением форм получения образования.
	2.7. Приёмная комиссия техникума обеспечивает функционирование специальных телефонных линий и разделов сайта техникума для ответов на обращение, связанные с приёмом граждан в техникум.
	3. Права и обязанности приемной комиссии
	U3.1. Председатель приемной комиссии:
	3.1.1. Руководит всей деятельностью приемной комиссии и несет ответственность за выполнение установленных планов приема, соблюдение порядка приема и других нормативных документов, включая требования настоящего Положения и решений приемной комиссии;
	3.1.2. Определяет режим работы приемной комиссии;
	3.1.3. Распределяет обязанности между членами приемной комиссии в пределах устанавливаемых функций;
	3.1.4. Проводит прием граждан по вопросам поступления в техникум.
	U3.2. Заместитель председателя приёмной комиссии:
	3.2.1. В отсутствии председателя приёмной комиссии руководство всей деятельностью приёмной комиссии осуществляет заместитель  председателя приёмной комиссии.
	U3.3. Ответственный секретарь приемной комиссии:
	3.3.1. Организует информационную работу техникума;
	3.3.2. Своевременно дает ответы на письменные запросы граждан по вопросам приема;
	3.3.3. Организует подготовку документации приемной комиссии и надлежащее ее хранение;
	3.3.4. Организует изучение членами приемной комиссии Порядка приема в техникум и других нормативных документов по приему Министерства образования Российской Федерации;
	3.3.5. По поручению председателя приемной комиссии организует учебу, инструктаж членов приемной комиссии, а также осуществляет оперативное руководство его работой;
	3.3.6. Контролирует правильность оформления документов поступающих и ведение регистрационных журналов;
	3.3.7. Контролирует правильность оформления личных дел поступающих.
	U3.4. Члены приемной комиссии:
	3.4.1. Осуществляют приём документов и заявлений от поступающих;
	3.4.2. Регистрируют принятые от поступающих документы и заявления в регистрационном журнале и выдают расписку о приёме документов;
	3.4.3. Несут личную ответственность за правомерность приёма документов, правильность оформления личных дел и сохранность документов;
	3.4.4. Проводят собеседование с лицами поступающими в техникум и их родителями (законными представителями).
	3.5. UСпециалист, ответственный за сопровождение абитуриентов из числа лиц с ОВЗ и инвалидностью на этапе поступления в профессиональную образовательную организацию:
	4. Организация работы приемной комиссии и делопроизводства
	4.1. Организация работы приемной комиссии и делопроизводства должна обеспечивать соблюдение прав личности и выполнение государственных требований к приему в техникум.
	4.2. Работа приемной комиссии оформляется протоколами, которые подписываются председателем и ответственным секретарем приемной комиссии. 4.3. До начала приема документов приемная комиссия определяет и объявляет: 4.3.1. Перечень направлений подготовки ...
	4.3.2. Количество мест для приема на первый курс в соответствии с утвержденными контрольными цифрами, финансируемые из краевого бюджета по каждому направлению подготовки и специальности;
	4.3.3. Количество мест для приема на первый курс по каждому направлению подготовки и каждой специальности с оплатой стоимости обучения на договорной основе;
	4.3.4. Порядок приема заявлений от поступающих в техникум;
	4.3.5. Порядок зачисления в техникум.
	4.4. Прием документов регистрируется в регистрационных журналах установленной формы.
	4.5. На каждого поступающего заводится личное дело, в котором хранятся все поданные им документы, в личном деле должна быть соответствующая запись ответственного секретаря приемной комиссии.
	4.6. Журналы регистрации и личные дела поступающих хранятся как документы строгой отчетности.
	4.7. Поступающим выдается расписка о приеме документов.
	4.8. На основании решения приемной комиссии издается приказ директора о зачислении в состав обучающихся в установленные сроки, который вывешивается для общего сведения.
	4.9. Иногородним студентам, зачисленным на заочное обучение, высылается письменное извещение.
	5. Особенности работы приемной комиссии

	образовательной организации
	6. Отчетность приемной комиссии
	6.1. Работа приемной комиссии завершается отчетом об итогах приема на заседании педагогического совета.
	6.2. В качестве отчетных документов при проверке работы приемной комиссии выступают:
	6.2.1. Правила приема в техникум;
	6.2.2. Документы, подтверждающие контрольные цифры приема и установленное количество дополнительных мест;
	6.2.3. Приказы по утверждению состава приемной комиссии;
	6.2.4. Протоколы приемной комиссии;
	6.2.5. Журналы регистрации документов поступающих;
	6.2.6. Приказы о зачислении в состав обучающихся.
	7. Ответственность приемной комиссии
	7.1. Приемной комиссии запрещается взимание платы с поступающих при подаче документов.
	7.2. Приемная комиссия несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
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